
APERTURA LAVORI 
E SALUTI ISTITUZIONALI 
14:30 - 15:00

Andrea Cafarelli 
Università degli Studi di Udine

Roberto Revelant
Sindaco di Gemona

Angelo Montanari
Magnifi co Rettore dell’Università degli Studi 
di Udine

Massimiliano Fedriga
Presidente della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia

SESSIONE 1
15:00 - 16:30 

GOVERNARE LA COMPLESSITÀ: 
DAL MODELLO EMERGENZIALE 
ALLA GOVERNANCE ADATTIVA

Introduce e coordina: Elena D’Orlando
Università degli Studi di Udine

Il modello di Protezione Civile tra emergenza 
e istituzionalizzazione
Amedeo Aristei
Direttore Centrale della Protezione civile 
Regionale del Friuli Venezia Giulia

Attuali strumenti giuridici di governance 
delle crisi in Friuli Venezia Giulia
Daniela Iuri
Avvocatura della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia

Governance adattiva e sviluppo della 
resilienza territoriale: dal Manifesto Friuli 
2026 all’ipotesi di una rete regionale di 
supporto
Pier Marco Rosa Salva
Università degli Studi di Udine

Discussione con il pubblico 

COFFEE BREAK 
16:30 - 16:45

SESSIONE 2
16:45 - 18:00

IL FRIULI COME LABORATORIO 
DI GOVERNANCE ADATTIVA
Illustrazione della proposta della 
CARTA DEI PRINCIPI
Elena D’Orlando
Università degli Studi di Udine

Tavola rotonda: la carta dei principi 
per gestire la resilienza territoriale

Presiede e modera: Elena D’Orlando
Università degli Studi di Udine

Daniela Iuri (Avvocatura della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia), Amedeo 
Aristei (Direttore Centrale della Protezione 
civile Regionale del Friuli Venezia Giulia), 
Stefano Grimaz (Università degli Studi di 
Udine), Gianfranco Postal (Università degli 
Studi di Udine), Dorino Favot (Presidente 
ANCI FVG), Roberto Molinaro (già Sindaco 
del Comune di Colloredo di Monte Albano)

CONCLUSIONI
18:00 - 18:20

Riccardo Riccardi
Assessore regionale alla Salute, politiche 
sociali e disabilità, delegato alla Protezione 
civile.
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Il workshop si focalizza sulle forme di governance necessarie per 
fronteggiare i continui cambiamenti e la complessità delle crisi. 
L’ampio ricorso all’istituto della deroga per a� rontare la gestione 
della ricostruzione del Friuli dopo il terremoto del 1976 e le soluzioni 
di gestione messe a punto per superare le più recenti crisi territoriali 
sono alla base di un confronto e discussione che traguarda possibili 
soluzioni innovative per una gestione adattiva e sistemica, alla luce 
anche delle specifi cità che contraddistinguono l’autonomia della 
Regione Friuli Venezia Giulia. 

A partire da una disamina delle esperienze di governance delle 
emergenze (terremoti, crisi climatiche, pandemie, eventi complessi) 
si punta a delineare possibili soluzioni giuridiche idonee a porre in 
atto una governance adattiva per gestire i cambiamenti e le crisi che 
caratterizzano la nuova normalità.  

Il workshop, in particolare, si pone i seguenti obiettivi:
•  individuare principi guida condivisi della governance adattiva per 

gestire la resilienza territoriale;
•  esplorare strumenti normativi e amministrativi più fl essibili e 

sistemici capaci di assecondare le necessità di adattamento 
contingente;

•  avviare un percorso strutturato di sperimentazione istituzionale a 
livello regionale.

Come primo ambito di sperimentazione applicativa verrà a� rontato 
il tema della regolamentazione della fi gura del Resilience Advisor 
promossa con il Manifesto Friuli 2026 in occasione del Forum 
“Costruire la resilienza” organizzato a giugno 2026 dall’Università di 
Udine insieme alla Regione con la partecipazione delle Professioni 
della Struttura Tecnica Nazionale.

Il Friuli Venezia Giulia a 50 anni dal terremoto FR
IÛ

L

WORKSHOP
GESTIRE LA RESILIENZA 
TERRITORIALE
VERSO UN MODELLO DI GOVERNANCE ADATTIVA E 
SISTEMICA PER AFFRONTARE LE SFIDE DEL CAMBIAMENTO

Programma

Informazioni:
Ingresso gratuito fi no ad 
esaurimento posti disponibili. 
Per esigenze organizzative, la 
partecipazione è subordinata 
all’iscrizione online tramite il 
seguente link o QR code
https://forms.cloud.
microsoft/e/P9vsC1fa9K

Seguici su:


